
 

 

 

Отчет администрации Приморского района Санкт-Петербурга  
о выполнении Плана работы администрации Приморского района Санкт-Петербурга по противодействию коррупции в 

государственных учреждения, находящихся ведении администрации Приморского района Санкт-Петербурга на 2023-2027 годы  

за  9 месяцев 2024 года 

 

 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия Информация о реализации мероприятия  
(проведенная работа) 

1  Организационные мероприятия 

1.1.  Рассмотрение вопросов, касающихся устранения 
нарушений, выявленных в ГУ  
по результатам проверок и рассмотрения обращений о 
коррупционных правонарушений на заседаниях 
Комиссии по противодействию коррупции в 
администрации Приморского района Санкт-

Петербурга  

18.06.2024 состоялось заседание Комиссии по противодействию 
коррупции в администрации Приморского района Санкт-Петербурга. 

На заседании Комиссии по противодействию коррупции                                         
в администрации Приморского района Санкт-Петербурга рассмотрены 
вопросы о реализации антикоррупционной политики:  

   1. Об обращениях граждан по вопросам коррупции, поступивших                           
в администрацию Приморского района Санкт-Петербурга в первом полугодии 
2024 года. 

    2. Осуществление контроля качества предоставляемых 
государственными учреждениями, подведомственными администрации 
платных услуг и расходования денежных средств, полученных 
государственными учреждениями подведомственными администрации от 
оказания платных услуг. 

     3.   О реализации в администрации антикоррупционной политики в 
сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных нужд. 

     4. Об итогах внутреннего финансового аудита, проведенного                                   
в администрации в 1 полугодии 2024 года.  

     23.09.2024 состоялось заседание Комиссии по противодействию 
коррупции в администрации Приморского района Санкт-Петербурга. 

На заседании Комиссии по противодействию коррупции                                           
в администрации Приморского района Санкт-Петербурга рассмотрены 
вопросы о реализации антикоррупционной политики: 

1.  О результатах деятельности по пресечению несанкционированной 
торговли и освобождению земельных участков от незаконно размещенных на 
них нестационарных торговых объектов. 
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2. Об организации взаимодействия с органами местного самоуправления 
внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга                                 
и мониторинг их деятельности в сфере реализации антикоррупционной 
политики. 

3.  Анализ проведения контрольных мероприятий за соблюдением 
законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции                        
в государственных учреждениях, находящихся в ведении администрации 
Приморского района. 

4. Отчет по исполнению решений заседания комиссии                                              
по противодействию коррупции в администрации Приморского района. 

1.5. Проведение обучающих мероприятий с 
должностными лицами ГУ, ответственными за 
профилактику коррупционных иных правонарушений 

Директор и заместители директора ГКУ «Жилищное агентство 
Приморского района Санкт-Петербурга», а также лица, ответственные за 
профилактику коррупционных и иных правонарушений прошли обучение по 
программе «Противодействие коррупции в государственных учреждениях и 
на предприятиях Санкт-Петербурга» в 2024 году. 

 В 2024 году заместитель директора СПБ ГБУ «Дом молодежи 
Приморского района» прошел обучение по программе повышения 
квалификации «Противодействие коррупции с сфере государственного                     
и муниципального управления» 

Проведено совещание с руководителями учреждений здравоохранения по 
вопросам организации работы по противодействию коррупции.   

Руководители учреждений здравоохранения ознакомлены                                     
с методическим материалом «О порядке предоставления сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представленных государственными гражданскими служащими 
администрации Приморского района Санкт-Петербурга на себя, своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей». 

В августе 2024 года сектором по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений отдела по вопросам государственной службы и кадров 
администрации был проведен вебинар  на тему: «Анализ сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представленных руководителями государственных учреждений, 
подведомственных администрации Приморского района Санкт-Петербурга на 
себя, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за 2023 год». 

Повышение квалификации ответственных лиц и членов комиссии по 
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противодействию коррупции по программе «Противодействие коррупции в 
образовательных учреждениях» - 49 человек. 

Обучающие мероприятия за отчетный период: 
   - просветительские занятия по вопросам антикоррупционного 

законодательства;  
   -   просветительские занятия  по вопросам этики и норм поведения 

сотрудников; 
   -        занятия на тему «коррупционные факторы в сфере образования» 

   -        проведение семинаров по вопросам противодействия коррупции  
   -      ознакомление сотрудников с нормативными документами по 

вопросам противодействия коррупции  
   -  проведение индивидуальных консультаций с вновь принятыми 

сотрудниками. 
   -   проведение общих собраний трудовых коллективов/педагогических 

советов 

   -    тестирование сотрудников учреждений на знание законодательства о 
противодействии коррупции  

   - инструктаж родителей (законных представителей)  обучающихся и 
сотрудников с распоряжением Комитета по образованию № 2524-р «Об 
утверждении методических рекомендаций «О порядке привлечения и 
использования средств физических и (или) юридических лиц и мерах по 
предупреждению незаконного сбора средств с родителей (законных 
представителей) обучающихся, воспитанников государственных 
образовательных организаций Санкт-Петербурга». 

16.09.2024 в СПб ГБУ «Центр социальной реабилитации инвалидов и 
детей-инвалидов Приморского района Санкт-Петербурга» проведено 
обучающее совещание на тему: «О перспективах использования 
искусственного интеллекта при проведении мероприятий по 
противодействию коррупции» с ответственным лицом за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений, а также с заместителями 
руководителя, специалистом по кадрам, сотрудниками бухгалтерии.  

В СПб ГБУ «Приморский культурный центр» за 9 месяцев 2024 года 
обучение по программе повышения квалификации «Противодействие 
коррупции в государственных и муниципальных органах власти» прошел 
один работник в объеме 72 часов, входящий в состав Комиссии по 
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противодействии коррупции Учреждения.  
15.01.2024, 23.09.2024 с заместителями директора и начальниками 

отделов были проведены совещания по вопросам организации работы по 
противодействию коррупции в учреждении и условиях принятия на работу 
бывших государственных служащих, о необходимости в установленный срок 
подавать сообщение о заключении с таким работником трудового договора с 

указанием его новой должности и перечнем новых функций представителю 
нанимателя (работодателю) по последнему месту его службы. 

В СПб ГБУ «Централизованная библиотечная система Приморского 
района Санкт-Петербурга» за 9 месяцев 2024 года: 

- прошли обучение по повышению квалификации по учебным 
программам «Предупреждение коррупции в организациях», «Основы 
профилактики коррупции» в объемах 54 и 18 часов соответственно для 6 
человек – членов Комиссии по коррупции в марте 2024 г.; 

- в 1 квартале 2024 года ответственным за профилактику коррупционных 
и иных правонарушений, специалистом по  документационному обеспечению 
работы с персоналом Учреждения проведены информационные мероприятия 
по теме: «Коррупция и методы борьбы с ней» с работниками библиотек: № 3, 
№ 4, № 8 с оформлением  протоколов (Приказ № 37-ОД от 04.03.2024 г. «О 
проведении информационных мероприятий по противодействию 
коррупции»); во 2 квартале – с работниками библиотек : № № 7, 9, 10 
«Компас» (Приказ № 66-ОД от 13.05.2024 г. «О проведении информационных 
мероприятий по противодействию коррупции»); в 3 квартале 2024 года – с 
работниками библиотек: № № 1, 2 им. Д.А.Фурманова, ЦРБ им. 
М.Е.Салтыкова-Щедрина (Приказ № 90-ОД от 22.08.2024 г. «О проведении 
информационных мероприятий по противодействию коррупции»). 

 

1.8. Участие в заседаниях комиссий по противодействию 
коррупции в ГУ 

В соответствии с Распоряжением Комитета по вопросам законности, 
правопорядка и безопасности Правительства Санкт-Петербурга от 29.05.2015 
№127-р «Об утверждении Методических рекомендаций по формированию и 
организации деятельности комиссии по противодействию коррупции в 
государственном учреждении Санкт-Петербурга (государственном унитарном 
предприятии Санкт-Петербурга), подведомственном исполнительному органу 
государственной власти Санкт-Петербурга» в состав Комиссии по 
противодействию коррупции в ГУ включен представитель администрации (по 
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согласованию). 
Специалисты сектора по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений отдела по вопросам государственной службы и кадров 
администрации Приморского района Санкт-Петербурга приняли участие в 3 
заседаниях комиссии по противодействию коррупции: 29.05.2024 СПб ГБУ 
«ЦБС Приморского района Санкт-Петербурга», 19.06.2024 СПб ГБУ 
«Приморский культурный центр», 20.06.2023 СПб ГКУ «Централизованная 
бухгалтерия Приморского района Санкт-Петербурга». 

Сотрудники сектора физической культуры и спорта приняли участие в 
заседании комиссии по противодействию коррупции в СПб ГБУ «Центр 
спорта Приморского района» 27.05.2024. 

Заседания Комиссии по противодействию коррупции проводилось                          
в плановом порядке по учреждениям здравоохранения 18.01.2024, 19.01.2024, 
23.01.2024, 31.01.2024, 26.02.2024, 19.06.2024. 

Отдел закупок принимает участие в заседаниях комиссий СПб ГБУ 
«Служба заказчика администрации Приморского района» по 
противодействию коррупции с рассмотрением вопросов организации работы                                             
по противодействию коррупции в соответствии с деятельностью учреждения                 
и в рамках Положения о порядке взаимодействия отдела закупок, СПб ГБУ 
«Служба заказчика администрации Приморского района», государственных 
учреждений, подведомственных администрации, и структурных 
подразделений администрации в сфере обеспечения деятельности                                
по организации выполнения работ по благоустройству, капитальному                            
и текущему ремонту объектов недвижимости, находящихся в ведении 
администрации. Отчеты о результатах работы Комиссии своевременно 
публикуются на официальном сайте Учреждения. 

Ежеквартально во всех образовательных учреждениях проводятся 
заседания комиссии по противодействию коррупции.   

 В качестве члена комиссии от администрации Приморского района 
Санкт-Петербурга в заседаниях комиссий по противодействию коррупции                      
в ГУ принимает участие заместитель начальника отдела образования 
администрации. 

12.01.2024 проведено заседание Комиссии по противодействию 
коррупции в СПб ГБУ «Центр социальной помощи семье и детям 
Приморского района Санкт-Петербурга» (ГБУ «Центр семьи») с участием 
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заместителя начальника отдела социальной защиты населения 

администрации. 
27.03.2024 проведено заседание Комиссии по противодействию 

коррупции в СПб ГБУ «Комплексный центр социального обслуживания 
населения Приморского района Санкт-Петербурга» (КЦСОН). 13.06.2024 
проведено заседание Комиссии по противодействию коррупции в СПб ГБУ 
«Центр социальной реабилитации инвалидов и детей-инвалидов Приморского 
района Санкт-Петербурга» (ЦСРИИДИ) с участием заместителя начальника 
отдела социальной защиты населения администрации. 

27.03.2024 проведено заседание Комиссии по противодействию 
коррупции в СПб ГКУ «Жилищное агентство Приморского района                       
Санкт-Петербурга». 

19.02.2024 проведено заседание Комиссии по противодействию 
коррупции СПб ГКУ «Централизованная бухгалтерия Приморского района 
Санкт-Петербурга». 

1.9. Размещение отчета о выполнении Плана работы 
администрации Приморского района  
Санкт-Петербурга по противодействию коррупции                  
в ГУ на 2023-2027 годы на официальном сайте ГУ                   
в сети «Интернет»  

Отчет о выполнении плана работы администрации Приморского района 
Санкт-Петербурга по противодействию коррупции в ГУ на 2023-2027 годы за 
отчетный период на официальном сайте ГУ в сети «Интернет»  размещен. 

1.10. Размещение отчета о выполнении Плана работы ГУ 
по противодействию коррупции в на официальном 
сайте ГУ в сети «Интернет»  

Ежеквартально размещаются отчета о выполнении Плана работы ГУ по 
противодействию коррупции в на официальном сайте ГУ в сети «Интернет» 

2. Организация деятельности ГУ  
2.4. Осуществление анализа деятельности ГУ по 

реализации положений статьи 13.3 Федерального 
закона «О противодействии коррупции» 

Приказом администрации от 22.06.2018 №144-п утверждено Положение                  
о порядке осуществления контроля за соблюдением законодательства 
Российской Федерации о противодействии коррупции в государственных 
учреждениях, находящихся в ведении администрации. 

Приказом администрации от 07.12.2023 № 255-п утвержден План 
проведения контрольных мероприятий за соблюдением законодательства 
Российской Федерации о противодействии коррупции в государственных 
учреждениях, находящихся в ведении администрации на 2024 год. 

В отчетном периоде 2024 года сектором по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений отдела по вопросам 
государственной службы и кадров администрации проведено 9 
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документарных проверок государственных учреждений, подведомственных 
администрации. 

Также, во исполнение статьи 13.3 Федерального закона                                             
«О противодействии коррупции» отделами администрации, имеющими сеть 
подведомственных учреждений, проведен анализ деятельности учреждений              
по реализации положений статьи 13.3 Федерального закона                                           
«О противодействии коррупции». 

По результатам анализа выявлено, что в государственных учреждениях, 
подведомственных администрации разработаны и принимаются меры                          
по предупреждению коррупции, а именно: 

- определены должностные лица, ответственные за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений; 

- принято положение об антикоррупционной политике; 
- принят кодекс этики и служебного поведения работников учреждений; 
- утверждены планы мероприятий по противодействию коррупции                         

в учреждениях; 
- созданы Комиссии по противодействию коррупции и регулярно 

проводятся заседания Комиссий с участием представителей отделов; 
- утверждены Перечни должностей, которые в наибольшей степени 

подвержены риску коррупционных проявлений; 
- в трудовые договоры с работниками учреждений в качестве 

дополнительных условий обязанностей работников внесен пункт, 
направленный на предупреждение коррупции (например: незамедлительно 
уведомлять непосредственного руководителя о случаях склонения работника                 
к совершению коррупционных правонарушений). 

2.6. Усиление контроля за деятельностью должностных 
лиц заказчика ГУ при осуществлении закупок малого 
объема (пункт 4 и 5 части 1 статьи 93 Федерального 
закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ) в части обеспечения 
размещения не менее 75% закупок малого объема в 
электронной форме посредствам подсистемы 
«Электронный магазин» ГИС СПБ АИСГЗ (по 
количеству и по сумме)    

При осуществлении закупок малого объема (пункт 4 и 5 части 1 статьи 93 
Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ), осуществляемых                                    
у единственного поставщика в электронной форме, подведомственные 
государственные учреждения в целях экономии бюджетных средств, 
повышения эффективности закупок, а также для обеспечения открытости              
и прозрачности размещения закупок, максимально используют подсистему 
«Электронный магазин» Автоматизированной информационной системы 
государственных закупок Санкт-Петербурга. 

В части исполнения решения п.2.3.2 протокола заседания комиссии           
по координации работы противодействию коррупции в Санкт-Петербурге                  
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от 27.10.2021 № 3/2021, заказчикам подведомственным администрации, 
рекомендовано осуществить не менее 75% закупок малого объема                                   
в электронной форме, в том числе посредствам Электронного магазина. 

Администрация осуществляет контроль и еженедельный мониторинг 
закупок малого объема в электронной форме, осуществленных посредствам 
подсистемы «Электронный магазин» ГИС СПБ АИСГЗ (по количеству и по 
сумме), проводит семинары.  

Ежеквартально осуществляется оценка представленных сведений                        
по показателю «Отношение стоимости контрактов, заключенных по 
результатам закупок малого объема, проведенных через Электронный 
магазин, к целевому значению», который включен в Перечень ключевых 
показателей результативности администраций районов Санкт-Петербурга                    
и методики расчета уровня достигнутых значений. 

За отчетный период 2024 года по результатам закупок в Электронном 
магазине администрацией Приморского района Санкт-Петербурга (далее – 

администрация) и заказчиками, подведомственными администрации, 
заключено 3807 контрактов на общую сумму 1169.5 млн. рублей. Доля 
закупок малого объема, осуществленных через Электронный магазин, 
составляет 67% от общего количества и 86% от суммарного объема 
проведенных на отчетную дату 2024 года малых закупок.  

2.9. Подготовка и размещение на официальных сайтах ГУ, 
в сети Интернет информации о ходе реализации 
антикоррупционной политики в ГУ посредством 
размещения в разделе «Противодействие коррупции» 
правовых актов, документов, отчетов, докладов, 
обзоров, статистики, интервью, сообщений, плакатов 
и других материалов в рамках действующего 
законодательства 

Размещаются на официальных сайтах ГУ, в сети Интернет информации               
о ходе реализации антикоррупционной политики в ГУ посредством 
размещения в разделе «Противодействие коррупции» правовые акты, 
документы, отчеты, доклады, обзоры, статистика, интервью, сообщения, 
плакаты и другие материалы в рамках действующего законодательства 

2.11 Осуществление контроля за ведением и обновлением 
разделе «Противодействие коррупции» на 
официальных сайтах ГУ в сети «Интернет» 

Ежеквартально осуществляется контроль за ведением и обновлением 
раздела «Противодействие коррупции» на официальных сайтах ГУ в сети 
«Интернет». Так же контроль осуществляется сектором по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений отдела по вопросам 
государственной службы и кадров в рамках проведения контрольных 
мероприятий по соблюдению законодательства Российской Федерации                     
о противодействии коррупции в государственных учреждениях, находящихся 
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в ведении администрации Приморского района Санкт-Петербурга. 
3. Организация работы с персоналом  

3.5. Осуществление проверок достоверности и полноты 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представляемых 
гражданами, претендующими на замещение 
должностей руководителей ГУ и руководителями ГУ 
в соответствии с действующим законодательством. 

В настоящее время проводятся служебные проверки в отношении 7 
руководителей ГУ. 

4. Организация предоставления ГУ платных услуг 

4.1. Осуществление контроля качества предоставляемых 
ГУ платных услуг и расходования денежных средств, 
полученных ГУ от оказания платных услуг 

Вопросы осуществления контроля качества предоставляемых 
государственными учреждениями, подведомственными администрации 
платных услуг и расходования денежных средств, полученных 
государственными учреждениями подведомственными администрации от 
оказания платных услуг рассмотрены на заседании Комиссии                                        
по противодействию коррупции в администрации Приморского района 
Санкт-Петербурга 18.06.2024. 

 

 

 


