
План профессиональной адаптации молодого специалиста 

Сотрудник:   Голубева Ксения Дмитриевна 

Заведующий:   Мартынюк.Анна Владиславовна 

Наставник:   Гайдова Оксана Викторовна 

      Месяц                                                  Содержание работы Методы работы 

  

 

 

 Сентябрь 

1.Выявление знаний и затруднений у молодого педагога в процессе воспитательно-

образовательной деятельности в начале года. 

2. Организации работы с документацией (знакомство с основными документами, 

регламентирующими деятельность ДОУ , изучение образовательной программы 

ДО) 

3. Работа по педагогической этике и культуре поведения. 

4.Эмоциональная стрессоустойчивость МС 

Беседа. 

Анкетирование. 

 

 

Помощь , проверка 

документации. 

 

 Самоанализ МС.. 

Беседа. 

Консультация. 

Анализ 

педагогических 

ситуаций. 

  

 

 

  Октябрь 

1.Изучение методики проведения СООД по образовательным областям. 

Эффективность использования дидактического материала. 

 

2.Помощь в подборе и оформлении картотек по дидактическим и развивающим 

играм. 

 

3. Изучение опыта проведения занятий педагогами ДОУ. 

Совместная 

разработка 

конспекта , 

тех.карты. 

Консультирование 

по подбору игр. 

 

Посещение 

открытых занятий. 



  

 

  Ноябрь 

1.Самостоятельное составление конспекта, технологической карты СООД 

 

 

2. Планирование работы с родителями ( законными представителями) – 

родительские собрания, мастер-классы и пр. 

 

3. Оформление наглядной информации для родителей (стенды, папки-передвижки 

,буклеты ) 

 

 

 

Обсуждение 

конспекта, карты. 

Консультация по 

составлению. 

 Ознакомление с 

методами и формами 

работы с 

родителями. 

Помощь в подборе 

материала . 

  Декабрь 1.Организация индивидуальной работы с детьми. 

 

2. Методика проведения детских досугов( подготовка к новогодним мероприятиям) 

 

 

3. Использование современных здоровье-сберегающих технологий. 

Помощь в 

составлении плана 

инд.работы с детьми. 

Консультирование и 

организация 

проведения. 

Консультация. 

 

  Январь 1.Анализ педагогических ситуаций, стиля общения с детьми. 

 

2. Организация  и руководство творческими играми. 

 

3.Выбор темы по самообразованию. 

 

 

Самообразование. 

Консультация, 

наблюдение за 

работой МС 

Рекомендации. 

Помощь в 

составлении плана.  

 

 

Февраль 1.Использование современных технологий в воспитательном процессе. 

 

2. Использование в работе проектов. 

 

3. Использование социальных сетей и электронной почты в профессиональной 

деятельности. 

 ( работа с сайтом ДОУ) 

 

 

 

Дискуссия. 

Обсуждение( 

принципы 

построения ) 

 

Консультация. 

 



 Март 1.Использование презентаций в работе с детьми. 

2.Ознакомление с требованиями и вариантами оформления портфолио , паспортом 

группы. 

3.Изучение технологии исследовательской деятельности. 

 

 

Рекомендации.  

Помощь в 

оформлении. 

 

Подбор 

методической 

литературы. 

 

Апрель 1.Подготовка к мониторингу развития детей. 

2. Организация предметно-пространственной среды в группе и на участке. 

3. Изучение методик проведения и обследования детей. 

 Наблюдение. 

Оказание помощи. 

Консультация. 

Обсуждение. 

 

 Май  

1.Подготовка летне-оздоровительному периоду. 

2.Составление аналитической справки 

3.Подведение итогов работы. 

 

 

 

Консультация. 

Оказание помощи. 

Совместное 

составление 

справки. 

Самоанализ МС. 

 

 С планом ознакомлены: 

Сотрудник:   Голубева Ксения Дмитриевна 

Заведующий:   Мартынюк.Анна Владиславовна 

Наставник:   Гайдова Оксана Викторовна 
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